Jerzy Autuchiewicz

,Czujniej
towarzysze, czujniej...” .
Wspblzawodnictwo pracy

w UB!

Aparat bezpieczefistwa od momentu jego utworzenia borykatl sie z niedo-
borem wykwalifikowanej kadry. Skutkiem niskiego poziomu wyksztalcenia
ogblnego i zawodowego, dyscypliny i wyrobienia politycznego w pofaczeniu
z chronicznym brakiem kadr oraz duza liczbg zadan do wykonania byly stabe
wyniki w pracy funkcjonariuszy. Kierownictwo resortu doktadalo staran, aby
to zmienié. Przywigzywano wage do doksztalcania funkcjonariuszy, organi-
zowano im takze szkolenia partyjne, majace na celu podniesienie ich morale
i Swiadomosci politycznej. Jednoczesnie starano sie, aby szkolenia nie odciagga-
ty ich od obowiazkéw stuzbowych, lecz by szty z nimi w parze. W tej sytuacji
kazdy pomysl, ktory pomogltby zmobilizowaé bezpieke do wigkszej wydajnosci
w pracy, wydawat sie dobry.

Jedno z takich rozwigzan podsuwata funkcjonariuszom otaczajaca ich
rzeczywisto$é. Od 1947 r. we wszystkich galeziach przemystu kwitlo wspotza-
wodnictwo pracy. Miato by¢ ono remedium na bolaczki polskiej gospodarki, za
pomocy ktérego zamierzano zwiekszyé wydajno$é pracy i w rezultacie przyspie-
szy¢ rozwoj kraju. W istocie chodzito o zdopingowanie ludzi do na wpoél nie-
wolniczej pracy. Haslo gornika Wincentego Pstrowskiego: ,,Kto wyrabie wiecej
niz ja”, ktéry zainicjowat ruch wspotzawodnictwa, zostato rychto podjete przez
inne zawody. Podobne wspotzawodnictwo rozwijano w pozostatych pafistwach
bloku komunistycznego, kopiujac wyczyn radzieckiego goérnika Aleksieja
Stachanowa. Do podejmowania zobowigzan produkcyjnych i przekraczania
norm pracy przystapili — a raczej zostali do tego zmuszeni przez wladze — robot-
nicy, chtopi, a nawet intelektualisci. O ile mozemy sobie wyobrazié gornikow
rywalizujacych w Wydobyc1u wegla, murarzy przesScigajacych sie w budowie
mieszkan czy nawet plsarzy tworzacych swe dzieta na akord, o tyle wspolza-
wodnictwo funkcjonariuszy Urzedu Bezpieczefistwa wypadatoby potraktowaé
jako czarny humor, a pomyst taki uznaé za ze wszech miar absurdalny.

! Tytul zaczerpnicto z wiersza Andrzeja Mandaliana, Spiewam piesi o walce klasowe;.
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Jednak publikowany ponizej dokument potwierdza istnienie w bialostockie;j
bezpiece wsp6lzawodnictwa pracy®. Znajduje si¢ on w Archiwum Panstwowym
w Bialymstoku, w zespole Komitetu Miejskiego PZPR, w jednostce zatytulo-
wanej ,,Materialy dotyczace wspotzawodnictwa pracy funkcjonariuszy WUBP
w Biatlymstoku”, zawierajacej dokumenty z lat 1949-1950, m.in. protokoly
zebran Komisji Wspélzawodnictwa Pracy WUBP w Biatymstoku, projekty pla-
néw wspotzawodnictwa pracy poszczegdlnych wydziatéow, plany wspoélzawod-
nictwa dla wydzialéw operacyjnych i nieoperacyjnych, sprawozdania z wyni-
kéow wspotzawodnictwa, miesieczne i kwartalne zestawienia wynikéw pracy
poszczegblnych wydzialéw oraz protokoly przeprowadzonych w wydziatach
kontroli, tacznie 162 karty.

Kierownictwo WUBP w Bialymstoku podjeto te inicjatywe prawdopodobnie
w odpowiedzi na apele z centrali o wydajniejsza prace’. Do tej pory nie udato
si¢ ustali¢, czy wsp6lzawodnictwo podejmowano réwniez w innych wojewodz-
kich urzedach bezpieczenstwa publicznego w kraju, cho¢ wiadomo, ze pracow-
nikéw jednostek ustugowych, podlegtych MBP, nagradzano odznaczeniami
»Przodownika Pracy” i ,Racjonalizatora Produkcji™. Od jesieni 1949 r. specjal-
nie powolana Komisja Wspo6tzawodnictwa WUBP w Biatymstoku opracowywala
plan wspo6tzawodnictwa dla wszystkich wydzialow tej placowki. Jej czlonkowie
obawiali sig, czy wspotzawodnictwo nie przerodzi si¢ w zwykla pogon za punk-
tami. Mimo tych zastrzezen rozpoczeto je 1 pazdziernika 1949 r. Plany wsp6t-
zawodnictwa pracy zostaly sporzadzone oddzielnie dla wydzialéw operacyj-
nych (czyli I, II, 111, TV, V, Sledczego, do spraw Funkcjonariuszy, Personalnego,
Szkoleniowego, ,,A”) oraz dla wydzialéw nieoperacyjnych (Kwatermistrzostwa,
Zdrowia, Finansowego, Konsumu, Ogélnego, Wieziennictwa i do spraw DO?).
W listopadzie 1949 r. decyzja szefa WUBP w Biatymstoku mjr. Teodora Mikusia
w ramach wspélzawodnictwa pracy Wydzial VI wszedl do grupy wydzialow
operacyjnych®. W comiesigcznych sprawozdaniach nadsylanych do komisji
z poszczegdlnych wydzialéw oprdocz zdobytych punktéw wymieniano réwniez
wyrdzniajgcych sie funkcjonariuszy oraz tych z najwigksza liczba punktow
karnych. Aby zapobiec falszowaniu wynikéw, wprowadzono kontrol¢ wspoétza-

2 AP Bialystok, KM PZPR, 297, Materialy dotyczace wspélzawodnictwa pracy funkcjonariuszy
WUBP w Bialymstoku (w latach 1949-1950), k. 171-333. Szerzej zob. J. Autuchiewicz, Wspélza-
wodnictwo pracy w WUBP w Bialymstoku [w:] Wspélzawodnictwo pracy w Zyciu gospodarczym,
spoleczno-politycznym i propagandzie PRL, red. B. Tracz, Katowice 2008.

371V 1949 r. w WUBP w Bialymstoku odbyla si¢ odprawa z udzialem wiceministra bezpieczen-
stwa publicznego gen. Konrada Swietlika, podczas ktorej prace aparatu bezpieczefistwa poddano
krytycznej analizie, wskazujac m.in., ze funkcjonariusze nie pracujg z pelnym zaangazowaniem.
Szef WUBP w Biatymstoku ztozyl na r¢ce ministra solenne przyrzeczenie, ze kierowany przez niego
urzad wywiaze si¢ z zadan. Od tego momentu w bialostockiej bezpiece rozpoczeto dziatania majace
na celu wypelnienie podjetych na odprawie zobowigzan (AIPN Bi, 045/514, Protokdét odprawy
wojewddzkiej, 7 IV 1949 r., k. 121-134).

4 Por. AIPN, 4073, MBP, Departament Kadr, Pracownicy cywilni MBP, Odznaki ,,Przodownik
Pracy”.

5 Wystepujacy w dokumentach termin Wydziat ds. DO byl uzywany na okreslenie Wojewd6dzkiego
Biura Dowodéw Osobistych przy WUPB w Biatymstoku.

¢ AP Bialystok, KM PZPR, 297, Projekt planu i punktacji wspélzawodnictwa pracy dla Wydziatu
VI WUBP w Bialymstoku, 21 XI 1949 r., k. 259.
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wodnictwa, ktéra poza wykrywaniem rozbiezno$ci w punktacji lub zanizania
liczby punktéw ujemnych wykazata niedorzeczno$¢ tkwigca w samym pomysle
wspolzawodnictwa w bezpiece: prowadzenie rzetelnej punktacji w wydzia-
tach operacyjnych prowadzitoby do dekonspiracji ich pracy. Starano si¢ temu
zapobiec, uzywajac w wydzialach (zamiast teczki dokumentujacej dziatalnosé
podlegajaca punktacji) zeszytu, w ktérym odnotowywano przeprowadzenie
werbunku, realizacje spraw itp.”

Zgodnie z planem pierwszy etap wspoélzawodnictwa pracy w WUBP
w Bialymstoku, obejmujacy okres od pazdziernika do grudnia, zakonczyt sie 31
grudnia 1949 r. Gléwna Komisja Wspo6tzawodnictwa Wydziatéw Operacyjnych
WUBP w Bialymstoku na posiedzeniu 5 stycznia 1950 r. zobowigzala wydzia-
towe komisje wspolzawodnictwa do zestawienia punktacji za ostatni kwartat
1949 r., zaznaczajac, ze ,,do podliczenia punktdéw nalezy podchodzi¢ sumiennie,
tak by nie bylo réznicy w poréwnaniu z protokotami komisji kontrolnych”®. Po
przeprowadzeniu w wydziatach kontroli wynikéw wspétzawodnictwa Komisja
dokonala zestawienia wynikéw osiagnietych przez wydzialy operacyjne WUBP
w Bialymstoku. Zachowane Zrédia wskazuja, ze w 1950 r. starano si¢ rozpoczaé
drugi etap wspolzawodnictwa, brak jest jednak dokumentéw potwierdzajacych,
czy rzeczywiscie ten pomyst zrealizowano.

Sami funkcjonariusze traktowali wspdtzawodnictwo rozmaicie. Poczatkowe
zainteresowanie zdobywaniem, zwlaszcza indywidualnie, punktéw ujemnych
i dodatnich zaczeto stopniowo maleé. Dzi§ pozostaje pytanie, jak wspotzawod-
nictwo pracy w bezpiece odczuly jej ofiary, gdyz wieksza wydajnosci pracy UB
oznaczala wzmozenie represji wobec spoteczefistwa.

7 Ibidem, Protokot kontroli wspdtzawodnictwa pracy w Wydziale III WUBP w Bialymstoku,
k. 253.

8 Ibidem, Protokot posiedzenia Glownej Komisji Wspotzawodnictwa Wydzialéw Operacyjnych
WUBP w Biatymstoku, 4 1 1950 r., k. 287.

419



420

Jerzy Autuchiewicz

Nr 1

1949 wrzesiern 29, Biatlystok — Plan wspélzawodnictwa pracy dla wydzialow ope-
racyjnych, opracowany przez Komisje Wspdtzawodnictwa WUBP w Bialymstoku
na podstawie projektow plancw sporzgdzonych przez naczelnikéw wydzialéw
zgodnie z projektem planu Wydziatu V

Praca zawodowa

Wydziat I'
1. Za zrealizowanie sprawy grupowe;j + 22 pkt.
2. Zarealizacj¢ sprawy doraznej + 10 pkt.
3. Za werbunek rezydenta® + 8 pkt.
4. Aresztowanie szpiega + 20 pkt.
5. Za werbunek agenta’ + 15 pkt.
6. Za werbunek informatora* na kompr[omitujgcych] mater[ialach] + 8 pkt.
7. Za werbunek informatora na uczuciach patr[iotycznych] + 8 pkt.
8. Za zorganizowanie mieszkania konspirac[yjnego]® + 8 pkt.
9. Za zerwanie spotkania z inflormatorem] czy agentem -2 pkt.
+ 99 (<2)
Wydzial 11°
1. Za zrealizowanie sprawy agencyjnego rozpracowania + 25 pkt.
2. Techniczna machinacja 2000 szt. i zdobywanie
kompr[omitujgcych] materiatéw 60 + 10 pkt.
3. Sprawdzenie 1400 os6b na jednego pracownika miesiecznie + 8 pkt.
4. a) Za opracowanie dokumentéw 4800 na jednego pracownika
miesi¢cznie + 10 pkt.
b) Wypisanie kart E-147 1500 szt. i uzupetnienie karty E-14 1500 szt.
na jednego pracfownika] + 10 pkt.

! Wydzial I — jednostka UB na szczeblu wojewddzkim, zajmowat sie dziataniami kontrwywiadow-
czymi.

2 Rezydent — do potowy lat pie¢dziesiatych jedna z form agentury; rezydent prowadzit prace z kil-
koma informatorami (k. Kaminski, Lingua securitatis, ,Pamigé i Sprawiedliwo$¢” 2003, nr 1 (3),
5. 209-216).

3 Agent — do polowy lat pigédziesiatych jedna z form agentury. Agenci byli werbowani do roz-
pracowania Srodowisk prowadzacych ,,wroga dziatalno$¢”, mogli tez otrzymywaé do wykonania
konkretne zadania operacyjne (ibidem).

4 Informator — do polowy lat pieédziesigtych najnizsza kategoria agentury. Informatoréw werbo-
wano w Srodowiskach i grupach potencjalnie zagrozonych ,wroga dziatalnoscia”; ich zadaniem
byto jedynie dostarczanie informacji (ibidem).

5 Mieszkanie konspiracyjne — wykorzystywane przez funkcjonariuszy zazwyczaj do spotkan z agen-
turg lub do prowadzenia stalej obserwacji (ibidem).

¢ Wydzial II byt odpowiedzialny za szyfry, archiwum, taczno$é, perlustracje korespondencji.

7 Karta E-14 — podstawowa karta uzywana w kartotece ogélnoinformacyjnej, wypetniana na pod-
stawie karty operacyjne;j.
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a) Utozenie kartoteki 3500 szt. i ulozenie do kartoteki — 3500

na jednego pracownika + 10 pkt.

b) Za sprawdzenie w kartotece agentury 600 oséb i zarejestrowanie
300 teczek personalnych na jednego pracownika + 5 pkt.
Za werbunek informatora na kompr[omitujacych] materiatach + 8 pkt.
Werbunek informatora na uczuciach patr[iotycznych] + 5 pkt.
Za zorganizowanie mieszkania konsp[iracyjnego] + 8 pkt.
Za zerwanie spotkania [z] inform[atorem] - 2 pkt.
+ 99 (- 2)

Wydziat III®

Za realizacje sprawy grupowej agenturalnego opracowania + 25 pkt.
Za realizacje sprawy doraznej, procz za udzielenie pomocy
bandom + 10 pkt.
Za werbunek rezydenta + 8 pkt.
Za werbunek agenta w bandzie lub z komendy powiatu + 20 pkt.
Za zdjgcie archiwum nie nizej kompanii niel[egalnej] org[anizacji]
lub bandy wzglednie zdjecie magazynu broni + 15 pkt.
Za werbunek informatora na kompr[omitujacych] mater[iatach] + 8 pkt.
Za werbunek informatora na uczuciach patr[iotycznych] + 5 pkt.
Za zorganizowanie mieszkania konspir[acyjnego] + 8 pkt.
Za zerwanie spotkania z inflormatorem] czy agentem - 2 pkt.
+ 99 (-2)
Wydzial TV’

Za zrealizowanie sprlawy] grupowej agencyjnego rozpracowania + 25 pkt.
Za kazdy przypadkowy areszt ze skierowaniem sprlawy] do sadu

lub operatywnego wykorzystania + 10 pkt.
Za werbunek rezydenta + 8 pkt.
Za werbunek agenta w konkretnej sprlawie] + 20 pkt.
Za zrealizowanie sprawy agenturalnego rozpracowania na jedna
osobe + 15 pkt.
Za werbunek informatora na kompr[omitujacych] mater[iatach] + 8 pkt.
Za werbunek informatora na uczuciach patr[iotycznych] + 5 pkt.
Za zorganizowanie mieszkania konspir[acyjnego] + 8 pkt.
Za zerwanie spotkania z inflormatorem] lub agentem - 2 pkt.
+ 99 (-2)

8 Wydzial IIT — odpowiedzialny za zwalczanie podziemia zbrojnego i politycznego.
® Wydzial IV — ochrona gospodarki.
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Wydzial V'
Za realizacje sprawy agenturalnego rozpracowania + 25 pkt.
Za realizacje sprawy doraznej + 10 pkt.
Za werbunek rezydenta + 8 pkt.
Za werbunek ksiedza agenta w o§rodku dyspozycyjnym kleru  + 20 pkt.
Werbunek informatora-ksigdza + 15 pkt.
Za werbunek informatora na kompr[omitujacych] materiatach + 8 pkt.
Za werbunek informatora na uczuciach patriotycz[nych] + 5 pkt.
Za zorganizowanie mieszkania konspiracyjnego + 8 pkt.
Za zerwanie spotkania z informatorem lub agentem -2 pkt.
+ 99 (-2)
Wydzial Sledczy!!
Uzyskanie wyj$¢ w Sledztwie na komendanta okregu, obwodu
niel[egalnejlorg[anizacji] wzglednie kierownikéw dywersyjno-
-szpiegowskich os§rodkow + 25 pkt.
Za uzyskanie wyjScia w Sledztwie + 10 pkt.

Za skierowanie sprawy do sadu i po uzyskaniu wyroku skazujacego

ze spraw:

a) szeptana propaganda

b) wspdtpraca z Niemcem

c) szeregowi czlonkowie podziemia

d) udzielenie pomocy bandom

e) niezameldowanie wladzom o przest[epstwie] itp. + 8 pkt.
Areszt na podstawie materialow $ledztwa + 20 pkt.
Skierowanie spraw do sadu i po uzyskaniu wyroku ze spraw:

a) sabotaz

b) przestepstwo gospodarcze

C) szpiegostwo

d) dowddcy nielegalnych orglanizacji]

e) przestepstwa z dekretu z dn. § VIII [19]49'2 + 15 pkt.
Za uzyskanie doniesienia warto$ciowego z wyjsciem ewentualnie
z perspektywa zdj¢cia dowodéw rzeczowych + 8 pkt.
Zawerbowanie agenta celnego' + 5 pkt.
a) Za skierowang sprawe do wydzialu operatywnego

wraz z podejrzanym celem wykorzystania operatywnego + 3 pkt.

10 Wydzial V — sprawy spoteczno-polityczne i Ko$ciét katolicki.

11 Wydzial Sledczy prowadzit §ledztwa na podstawie materialéw zgromadzonych przez inne
wydzialy operacyjne, przygotowywal akt oskarzenia oraz kierowal sprawy do prokuratury.

12 Dekret o ochronie wolnosci sumienia i wyznania z 5§ VIII 1949 r., ,,Dziennik Ustaw” 1949,
nr 45, poz. 335. Umozliwit aresztowania ksiezy.

13 Agent celny — umieszczony w aresztach lub wiezieniach.
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b) Uzyskanie wyj$¢ na wtyczki w org[anach] b[ezpieczenistwa]
plublicznego] i przekazanie materialu do Wydz[iatu]

ds. Funkcjonariuszy + 5 pkt.

Za zwrbcenie sprawy do uzupelnienia przez naczelnika wydzialu,
szefa urzedu lub prokurat[ora] -2 pkt.
+ 99 (-2)

Wydzial ds. Funkcjonariuszy™

Wykrycie wtyczki w org[anach] b[ezpieczenistwa] p[ublicznego] + 25 pkt.
Przeprowadzenie dochodzenia w powazniejszej sprawie

i sporzadzenie raportu do szefa WUBP lub MBP ewentualnie

wyjScie w §ledztwie + 10 pkt.
Skierowanie sprawy do sadu i uzyskanie skazujacego wyroku w sprawach:
a) zabdjstwo

b) kradziez

¢) pijaiistwo i inne + 8 pkt.
Aresztowanie na podstawie $ledztwa, procz wspolpracy
z wrogiem + 20 pkt.

Zakoniczenie Sledztwa i skierowanie sprawy do sadu

po uzyskaniu wyroku ze spraw:

a) wspoélpraca z wrogiem (WiN, NSZ i inne)

b) wspétpraca z Niemcami

¢) naduzycie wladzy i inne na wicksza skale + 15 pkt.
Przeprowadzenie dochodzenia w sprawie zleconej przez Wojsk[owa]
Prok[urature] Rejlonowg] przeciwko pracownikowi UBP,

zakonczonej aktem oskarzenia lub umorzeniem + 8 pkt.

Sporzadzenie zwyklego raportu na podstawie materiatéw

dochodzenia i zatwierdzenie go przez szefa WUBP + 5 pkt.

Za zatatwienie spraw przez przeprowadzenie dochodzenia

dla innych jednostek na zaméwienie + 8 pkt.

Za zwrbcone sprawy do uzupetnienia przez naczelnika wydz[iatu],

szefa urzedu lub prokuratora - 2 pkt.
+ 99 (-2)

Wydzial Personalny

Za przyjecie do pracy lekarza lub inzyniera + 25 pkt.
Za przyjecie do pracy buchaltera, siostry szpitalnej lub technika + 10 pkt.
a) Za wykrycie przez K[ontrole] S[pecjalng] wspdlpracy z Niemcami

lub wrogimi §rodowiskami + 10 pkt.
b) Za przekazanie materialow uzyskanych przez K[ontrole]
S[pecjalng] do wydziatéw operatywnych + 6 pkt.

4 Wydzial ds. Funkcjonariuszy — odpowiedzialny za kontrwywiad wewnetrzny.
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4.

o

a) Za skierowanie do pracy na stanowisko operatywne
b) Za skierowanie do pracy na inne wojew6dztwo
na zadanie MBP
) Za terminowe sprawozdanie
d) Za skierowanie do pracy wartownika lub pracownika
biurowego
e) Za skierowanie do pracy na stanowisko kontraktowe
Za wysuniecie ze starszego referenta na kierownika sekeji
Za wysuniecie na stanowisko naczelnika, wzglednie szefa
lub zastepcéw
Za jeden zatwierdzony awans oficerski
Za zakoficzenie z wnioskiem dodatnim K[ontroli] S[pecjalnej]
ponad 10 sztuk miesiecznie po
Za kazdy niezatwierdzony przez MBP wniosek awansowy
lub odznaczeniowy

+ 5 pkt.

+ 5 pkt.
+ 5 pkt.

+ 3 pkt.
+ 2 pkt.
+ 10 pkt.

+ 15 pkt.
+ 2 pkt.

+ 1 pkt.

-2 pkt.

Wydzial Szkoleniowy

a) Za wykonanie miesiecznego planu w szkole WUBP bez
opd6znienia

b) Za zorganizowanie imprezy sportowej z udziatlem
druzyny zamiejscowej

. Za wyjazd kontrolny do PUBP ponad dwa (obowigzkowe

przygotowanie referatu, praséwki, wieczorku dyskusyjnego)
Za seans filmowy ponad liczbg miesieczng cztery

a) Za zorganizowanie wieczorkéw dyskusyjnych w szkole WUBP

lub urzedzie ponad 2 w miesigcu, za kazde dalsze
b) Za dodatkowe wyktady, seminaria i konsultacje dane poza
planem miesi¢gcznym, jesli ogdlna ilos¢ przekroczy osiem
a) Za zorganizowany trening sportowy obejmujacy
ponad 10 os6b
b) Za kazdg wizytacje w szkole §redniej ponad norme
3 razy w miesigcu
Za punktualne wydawanie gazetki Sciennej raz w miesigcu
Za napisanie trzech stron maszynopisu konspektu
dla szkoly WUBP, kt()ry postuzy jako pomoc kursantom
a) Za zorgamzowame imprezy sportowej mlqdzywydmalowe]
b) Za zorganizowanie we wlasciwym czasie odprawy
z prelegentami wyktadajacymi na wydziatach
Za jeden wypadek naruszenia dyscypliny w szkole WUBP,
ktéry znajdzie swoje odbicie w jakimkolwiek rozkazie

+ 99 (-2)

+ 10 pkt.
+ 15 pkt.

+ 10 pkt.
+ 8 pkt.

+ 10 pkt.
+ 10 pkt.
+ 8 pkt.

+ 7 pkt.
+ 5 pkt.

+ 8 pkt.
+ 5 pkt.

+ 3 pkt.

-2 pkt.

+99 (- 2)
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Wydzial ,,A”"

1. a) Za przeprowadzenie wywiadow, na jednego pracownika
miesi¢cznie ponad 90
b) Za przekazanie informatora do wydziatu operatywnego
na ich zadanie
2. Za zdobycie materialéw kompromitujacych na ksigdza, na
podstawie ktérych mozna byloby zawerbowaé lub aresztowaé
3. a) Za aresztowanie osoby poszukiwanej przez Ploufny]
P[rzeglad] I[nwigilacyjny]
b) Za konwojowanie aresztowanego (od osoby)
Za werbunek rezydenta
Za werbunek inform[atora] na kompr[omitujagcych] materiatach
Za werbunek inform[atora] na uczuciach patriotycznych
Za zorganizowanie mieszkania konspir[acyjnego]
Za ustalenie kontaktu
Zerwanie spotkania lub nieustalenie kontaktu

O RN R

+ 15 pkt.
+ 10 pkt.
+ 15 pkt.

+ 15 pkt.
+ 5 pkt.
+ 8 pkt.

+ 10 pkt.
+ 7 pkt.
+ 8 pkt.
+ 6 pkt.
-2 pkt.

Dyscyplina
ogdblny plan dla WUBP

1. a) Spdznienie sie do pracy do 5 minut

b) Po pieciu minutach

Za opuszczenie urz¢du bez adnotacji w ksigzce kontroli
Zakonczenie pracy przed godz. 16.00

Za kazdy dzien aresztu (dyscyplinarnie)

Za otrzymanie nagany lub upomnienia z umieszczeniem
w rozkazie karnym

EEOR

+ 99 (- 2)

-5 pkt.
- 10 pkt.
-2 pkt.
-5 pkt.
- 3 pkt.

-5 pkt.

Praca spoteczna i kult[uralno]-o§wiatowa
.a) Wygloszenie referatu na zebraniu Plodstawowej] Org[anizacji]
Partyjnl[ej]
b) Wygloszenie referatu w innym wydziale (na podstawie
opracowanych tez)

Udziat w dyskusji nad referatem

Napisanie artykutu do gazetki Sciennej z zycia urze¢du

a) Nalezyte wygloszenie przegladu prasowego

b) Nieodpowiednie przygotowanie sie

5. Za opuszczenie jednej godz. lekcyjnej w szkole ogdlnoksztalcace;j
bez uzasadnionej przyczyny

6. Za nieuzasadniong nieobecno$¢ na zajeciach pol[ityczno]-
-wych[owawczych]

—_

Pl

15 Wydzial ,,A” — odpowiedzialny za obserwacje zewnetrzna i wywiady o osobach.

- 30 pkt.

+ 5 pkt.

+ 8 pkt.
+ 2 pkt.
+ 5 pkt.
+ 3 pkt.
-5 pkt.

- 3 pkt.

-5 pkt.
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7. Za udzial w zespole amatorskim w czasie oficjalnego wystepu

(recytacja, chor lub zesp6! dramatyczny) + 10 pkt.
8. Za wystep w wieczorku dyskusyjnym (czytanie urywkéw prozy,
oméwienie ksigzki, recytacja, odczyt) + 8 pkt.
9. Za zorganizowanie wycieczki wydzialowej z udzialem ponad
15 oséb + 15 pkt.
+ 56 (-13)

Wychowanie fizyczne

1. Za czynny udzial w rozgrywkach w druzynie pitki noznej
lub recznej z zespotami innych zrzeszen i druzynami

pozamiejscowymi + 10 pkt.
2. Za czynny udzial w rozgrywkach w druzynie pitki noznej
lub recznej pomiedzy kotami + 8 pkt.
3. Za czynny udzial w jednym treningu pitki noznej lub recznej + 2 pkt.
4. Za czynny udzial w jednym treningu lekkoatletycznym
i sportach zimowych + 4 pkt.
+ 24

Kontrolowanie pracy w ramach wspétzawodnictwa i punktacja (plusy
i minusy) nalezag do kompetencji [powolanej] w tym celu komisji wydziatowej
w sktadzie trzech 0s6b na podstawie dokumentacji przedktadanej kolektywowi
do oceny na kolejnych zebraniach Podstfawowej] Org[anizacji] Part[yjne;j].

Czlonkowie: [Franciszek] Migdowicz Przewodniczacy Komisji

[Stanistaw] Bednarski Wspotzawodnictwa Pracy
[Konstanty] Bezpokojew?
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Wspétzawodnictwo w UB

W dniu 29 IX [19]49 r. powyzszy plan zostal przedlozony egzekutywie
komitetu zaktadowego part[yjnej] orglanizacji] przy WUBP w Bialymstoku, po
przedyskutowaniu zostal zatwierdzony w dziewieciu pozycjach z uwidoczniong
punktacja'®.

Zrédlo: AP Bialystok, KM PZPR, 297, k. 207-212, oryginal, mps.

@ Ponizej nieczytelny podpis odreczny.

' Na posiedzeniu Komisji Gléwnej Wspotzawodnictwa WUBP w Biatymstoku 13 XII 1949 r. do
powyzszego planu zostaly wniesione poprawki. Dla Wydziatu Sledczego pozycja 3 brzmiata: Za
skierowanie sprawy do sadu i po uzyskaniu wyroku skazujacego ze spraw z Wydzialu Sledczegos
podpunkty a—e po 6 punktéw, dodano podpunkt: za kazda sprawe z referatéw §ledczych 2 punkty;
pozycja 9: Za zwrdcenie sprawy do uzupelnienia przez naczelnika wydziatu, szefa urzedu lub proku-
ratora w sprawach przekazywanych z wydzialu oraz referatéw Sledczych PUBP. W Wydziale ds. Funk-
cjonariuszy zmieniono punktacje: w pozycji 5 na 16 punktéw, w pozycji 6 na 10 punktéw, w pozycji
7 na 2 punkty; pozycja 9 otrzymata brzmienie: Za zwr6cone sprawy do uzupelnienia przez naczelnika
wydziatu, szefa urzedu lub prokuratora, albo ztozenie wniosku przez szefa na raporcie wystosowanym
przez wydzial. W Wydziale Personalnym pozycja 9 otrzymata brzmienie: Za kazdy niezatwierdzony
przez MBP wniosek awansowy lub odznaczeniowy oraz za niewlasciwe skierowanie pracownika do
poszczegdlnego wydziatu bez perspektywy na przysztosé. Wydziat Szkoleniowy — pozycje 9 zmieniono
na: a) za niewykonanie miesiecznego planu lekcyjnego w szkole WUBP; za kazde 2 godziny zerwa-
ne —2; b) za niezrealizowanie wyjazdu kontrolnego po linii szkolenia zawodowego, politycznego
i ogblnego 2.
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Nr 2

1950 styczern 17, Bialystok — Zestawienie wynikéw wspolzawodnictwa pracy
w wydzialach operatywnych WUBP w Bialymstoku za IV kwartal 1949 r.

Ogo6lny wynik
5 o
3= = 3} 3% 5}
. =5 | 2 = | E.E5| E%
) =S Ss | 888 & = sazf| oo
S| = e Od |EsS=| = = =883 ol
Gr. LA
1 3 I 1223 61 1 1 101 S
2 1 1 1371 85 4 | I 274 17
3 4 v 1337 38 2 | IV 226 6
4 2 \% 1450 61 3 \% 304 12
Gr. ,,B”
1 1 I 1253 47 3 1I 61 2
2 2 . 1111 46 2 HA” 49 2
3 4 | Sledezy 970 57 5 | Sledczy 50 3
4 6 | S/F! 834 119 6 | S/F 20 3
5 3 | Personalny 984 65 4 | Personalny 38 2,5
6 5 | Szkoleniowy 950 95 1 | Szkoleniowy 14 1,4
Praca zawodowa
428 B
© = =
o = g- Ig >\2 5} < -1‘2 = %2 o
2 3 Su88| Z§ Ze | 29E | EES
ol E = 22 92 g3 cE S22 =3 g
— = = £=&aE £-3 £'5 o=-= £S—
Gr. LA
1 2 I 20 1018 86 922 46
2 1 I 16 1293 202 1091 68
3 3 v 35 1249 186 1063 30
4 4 \'% 24 748 280 468 20

! Wydzial do spraw Funkcjonariuszy.



Wspétzawodnictwo w UB

Gr. ,,B”
1 5 II 27 1091 40 1051 39
2 6 »A” 24 951 44 907 38
3 4 Sledczy 17 847 10 837 49
4 1 S/F 7 751 20 731 104
S 3 Personalny 15 798 38 760 50
6 2 Szkoleniowy 10 524 14 510 51
Dyscyplina Praca kult.-o§wiatowa Wychowanie fizyczne
—| 2

8 3 pe| 8| E El 5]y E _M
g = B £5| = B ES | E | = B B
Gr. ,A”
1 1 |1 15 4 |1 43 - 2 |1 158
2| 4 |1 72 3 | I 62 - 3 | OI 16
3 3 | IV 40 2 | IV 88 - 4 | IV -
4 2 |V 24 11V 110 - 1|V 592
Gr. ,,B”
1 3 | I 21 4 | II 118 N 2 |10 44
2 2 | A S 2 | A 136 N S 1A 24
3 | 4 | Sledezy 40 | 5 | Sledczy 89 - | 3 | Sledczy 34
4| 1 |SF - | 6 | SIF 83 - | 6 | SF -
N 1 | Person[alny] - 1 | Person. 160 - 4 | Person[alny] 26 4 29
6 | 1 | Szkol[eniowy] - | 3 | Szkol. 119 - 1 | Szkol[eniowy] 307

Zrédlo: AP Bialystok, KM PZPR, 297, k. 180-181, oryginal, rkps.

Jerzy Autuchiewicz (ur. 1980) — historyk, pracownik Referatu Badan Nauko-
wych, Dokumentagcji i Zbioréw Bibliotecznych Oddziatowego Biura Edukacji
Publicznej IPN w Bialymstoku. Zajmuje sie problematyky Srodowisk twor-
czych w PRL.



